_ STATUT
Ztobka pod nazwa
,,ABC Montessori”

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§1.

Niniejszy Statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania placowki, ktorej petna
nazwa brzmi:,,,ABC Montessori”, zwany w dalszej tresci takze ,Ztobkiem”. Organem
zatozycielskim jest llona Szczech 31-566 Krakéw ul. Bajeczna 9/57. Ztobek wpisany
jest do rejestru ztobkow i klubdw dzieciecych prowadzonego przez Prezydenta
Miasta Krakowa.
Ztobek zlokalizowany jest w Krakowie przy ulicy Grzegorzeckiej 73b 31-559 Krakow.

§ 2.

Ztobek dziata na podstawie:
Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieCmi w wieku do lat 3
(Dz.U. z 2018 r., poz 603 z p6zn. zm.);

Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w
sprawie zakresu programéw szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym,
wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U. 2011 nr 69, poz. 368);
Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktorym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. 2014.925);

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniem przestepczosci na tle
seksualnym i ochronie matoletnich;

Ustawa z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu aktywnosci zawodowej oraz wychowaniu
dziecka ,,Aktywny rodzic”;
niniejszego Statutu.

ROZDZIAL I

Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3.

Celem dziatania Ztobka jest sprawowanie opieki nad dzieémi w wieku od ukonczenia
6 miesigca zycia. Opieka moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w
ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia. Ztobek jest placowkg dwuoddziatowg
zlokalizowang na parterze budynku zlokalizowanego w Krakowie
przy ulicy Grzegorzeckiej 73b.

Oddziaty dzieci zgrupowane sg wedtug zblizonego wieku dzieci:



Dopuszcza sie inng liczbe oddziatow w zaleznosci od zapotrzebowania Srodowiska
oraz mozliwosci bazowych warunkujgcych bezpieczenstwo i komfort pobytu dzieci.

§4.

Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci zapewnienie dzieciom: opieki w warunkach
bytowych zblizonych do warunkow domowych, wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz
edukacyjnej, przez prowadzenie zaje¢ metodg Montessori, z uwzglednieniem indywi-
dualnych potrzeb dziecka, zaje¢ opiekunczo wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajgcych rozwodj psychomotoryczny, wtasciwy do wieku dziecka, wyzywienia
zgodnie z normami fizjologicznymi, zapewnienie opieki nad dzie¢mi niepetnospraw-
nymi, ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci dziecka oraz sto-
sownie do zgtaszanych przez rodzicow (opiekundw prawnych) potrzeb.
Placéwka wspomaga rodzicow dzieci z okreslonymi dysfunkcjami poprzez organiza-
cje stosownej pomocy dziecku i rodzicom.

Rodzice majg mozliwos¢ uczestniczenia w prowadzonych zajeciach.

§ 5.

Zakres i sposéb wykonywania zadan opiekuriczych Ztobka:

- w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zajeé poza obiektem, opieke nad
dzieckiem sprawuje wtasciwy personel Ztobka, ktory spetnia wymagania okreslone w
Ustawie; jeden opiekun moze sprawowac opieke nad maksymalnie oSmiorgiem
dzieci, a w przypadku gdy w grupie znajduje sie dziecko niepetnosprawne, dziecko
wymagajgce szczegolnej opieki lub dziecko, ktdre nie ukonczyto pierwszego roku
zycia — maksymalnie nad pieciorgiem dzieci”;

- dziecko przyjete do Ztobka podlega obowigzkowemu ubezpieczeniu;

- w okresie wakacyjnym, a takze w przypadku duzej absenc;ji dzieci lub absencji
chorobowej nauczyciela, dopuszczalne jest tworzenie innego sktadu grup
Ztobkowych przy zachowaniu zgodno$ci z przepisami Ustawy. Ztobek realizuje cele i
zadania wynikajgce z przepisow Ustawy, w szczegolnosci:

*troszczy sie o stan zdrowia i prawidtowy rozwoj fizyczny dzieci przez zapewnianie im
opieki,
*wyrabianie nawykow higieny zycia codziennego
* prowadzenie zaje¢ zgodnie z zatozeniami pedagogiki Montessori,
*wspomaga indywidualny rozwdj i wczesng edukacje dziecka, a w przypadku dziecka
niepetnosprawnego — ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,
zapewnia opieke, wychowanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,
*troszczy sie o rozwdéj umystowy dziecka,
*ksztattuje postawy spoteczne,
*rozwija wyobraznie i wrazliwos¢ estetyczng dzieci,
*wspotdziata z rodzicami/opiekunami prawnymi petnigc wobec nich funkcje doradczag
i wspierajgcg dziatania wychowawcze,
*udziela rzetelnej informacji o postepach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju.

§ 6.

Ztobek realizujgc zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje sie w szczegéInosci:
-dobrem dziecka,



-potrzebg wyrownywania deficytow rozwojowych,
-koniecznoscig wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka.

ROZDZIAL I

Zarzadzanie Ztobkiem

§7.

Ztobkiem zarzgdza Dyrektor Ztobka, do obowigzkéw ktdrego nalezy:
nadzor i koordynacja zgodnosci realizowanych przez Ztobek celéw z zatozeniami
statutu Ztobka, zacigganie zobowigzan majgtkowych w imieniu Ztobka, zatrudnianie i
zwalnianie kadry Ztobka, ustalanie wysokosci i terminu wptat uiszczanych przez
Rodzicow wychowankdéw, kierowanie biezgcq dziatalnoscig opiekunczo-
wychowawczg, administracyjng, merytoryczng, oraz finansowo-ksiegowg Ztobka,
reprezentowanie Ztobka na zewnatrz, opracowywanie dokumentacji — zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, zapewnienie dzieciom i pracownikom
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Ztobku, ustalenie ramowego
rozktadu dnia, sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych
opiekundéw, gromadzenie informacji o pracy opiekunéw w celu dokonywania oceny
ich pracy, sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz tworzenie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego, wspotpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujgcymi i
kontrolujgcymi prace Ztobka, prowadzenie i archiwizowanie dokumentaciji Ztobka.

ROZDZIAL IV

Organizacja Ztobka
§ 8.

Ztobek jest placowka opiekunczo—wychowawczg oraz edukacyjng, zapewniajgca
opieke i wychowanie dzieci od ukonczenia 20-tego tygodnia zycia do 3 roku zycia.
Ztobek jest czynny 12 miesiecy w roku, z wyjgtkiem sobét oraz dni ustawowo
wolnych od pracy.

Oddziaty Ztobka sprawujg opieke dzienng od poniedziatku do pigtku w godz. 7 00-
18.00.

Organizacje pracy Ztobka w ciggu dnia okresla rozktad dnia ustalony przez Dyrektora
Ztobka, ktéry moze w tej sprawie zasiegng¢ opinii pracownikéw Ztobka.

Ramowy rozktad dnia uwzglednia czas i godziny positkdw, zajeé i zabaw w Ztobku
oraz na swiezym powietrzu, odpoczynku, czynnosci higienicznych.

Dziatania opiekunczo — wychowawcze i edukacyjne sg realizowane na podstawie
miesiecznych plandéw opiekunczo — wychowawczych obejmujgcych tresci
odnoszgcych sie do wszechstronnego rozwoju dziecka i realizowane sg przez udziat
w zajeciach ruchowych, konstrukcyjno — manipulacyjnych, plastycznych,



dydaktycznych, tematycznych, umuzykalniajgcych.

Dzieci majg wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegolnosci majg prawo do: wtasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-
wychowawczego, uwzgledniajgcego zasady higieny pracy umystowej, akceptacji

takim, jakimi sa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz
psychicznej lub zaniedbania ze strony dorostych, poszanowania godnosci i wtasnosci

osobistej, indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju, zabawy i wyboru
towarzyszy zabawy,

aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy,
zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
réznorodnego, bogatego w bodzce i poddajgcego sie procesom twdérczym otoczenia,

pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezy¢ zwigzanych z przykrymi i dotkliwymi
zdarzeniami

§9.

W Ztobku nie wolno stosowaé wobec dziecka zadnych zabiegéw lekarskich bez
zgody rodzicow/opiekundw prawnych, poza nagtymi przypadkami bezposrednio
ratujgcymi zycie dziecka. W Ztobku nie podaje sie dzieciom lekow.

§ 10.

Kwalifikacji do Ztobka podlegajg dzieci, ktére w momencie rozpoczecia uczeszczania
do Ztobka ukonczg co najmniej 6 miesigc zycia. Rekrutacja do Ztobka ma charakter
ciggly, co oznacza, ze ztozenie karty zgtoszeniowej moze nastgpi¢ przez caty rok. W
razie braku wolnego miejsca sporzgdzona zostanie lista rezerwowa. Przyjecie
dziecka do ztobka nastepuje na podstawie umowy cywilno-prawnej o Swiadczenie
ustug, zawartej pomiedzy stronami, tj. rodzicami (prawnymi opiekunami) lub jednym z
rodzicow dziecka (opiekunem prawnym) a Dyrektorem Ztobka.

W Ztobku w wybranych zajeciach moga brac udziat rodzice na zasadzie
porozumienia z dyrektorem ztobka. Udziat rodzicow w uroczystosciach ztobkowych
jest obowigzkowy.

Rodzice majg prawo do tworzenia Rady Rodzicow i wptywu na funkcjonowanie
placowki.

§ 11.

1. Warunkiem udziatu w rekrutacji jest dostarczenie wypetnionej karty
zgtoszenia.
2. W miare wolnych miejsc podpisywana jest Umowa.
3. Pierwszenstwo w przyjeciu ma pochodzenie dziecka z Rodziny wielodzietne;.
4. Pierwszenstwo w przyjeciu do placowki ma dziecko z orzeczong
niepetnosprawnoscia.

W przypadku diuzszej zgtoszonej nieobecnosci dziecka ztobek na czas jego
nieobecnosci ma prawo przyjgc¢ inne dziecko. Warunkiem jest wyrazenie zgody
przyjmowanego dziecka dotyczgcego czasu pobytu dziecka w placowce.

W przypadku zwolnienia sie miejsca w Ztobku w trakcie trwania roku szkolnego
przyjmowana jest kolejna osoba z danej listy rezerwowe;.

Przyjecie dziecka do Ztobka moze nastgpic¢ z listy rezerwowej w trakcie catego roku,



W momencie zwolnienia sie miejsca.
§12.

Dziecko moze byé skreslone z listy wychowankéw przez Dyrektora Ztobka w
szczegolnosci, gdy: rodzice nie przestrzegajg postanowien obowigzujgcego w Ztobku
statutu i obowigzujgcych w placéwce regulamindw; rodzice zataili informacje o stanie

zdrowia psychicznego lub fizycznego dziecka majgce wptyw na prawidtowy proces
dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci; dziecko swoim
zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci, dziecko jest
nieobecne w Ztobku nieprzerwanie przez okres 45 dni, umowa o $wiadczenie ustug
opieki ulegta rozwigzaniu lub wygasta.

Decyzje o skre$leniu dziecka z listy wychowankéw Ztobka dorecza sie rodzicom w
formie pisemnej.

ROZDZIAL V
Optaty
§ 13.

Optata (czesne) za pobyt dziecka w Ztobku wynosi:

2200,00 PLN (dziecko przebywa 10 godz. w placéwce). Optata zostaje
pomniejszona, jesli Ztobek otrzyma dotacje i dofinansowanie Aktywnie w ztobku.
Wdbwczas czesne zostanie pomniejszone o ich wysokos¢.

Petna dzienna stawka zywieniowa wynosi 21 PLN. (Stawka moze ulec zmianie).
Miesieczna stawka za wyzywienie wynika z kalkulacji — stawka X ilos¢ dni w
miesigcu.

W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku, po uprzednim telefonicznym zgtoszeniu
do Koordynatora Ztobka lub opiekuna grupy do godz. 8:00 w danym dniu, optata za
dzienne wyzywienia dziecka nie zostanie naliczona. W przypadku braku informacji w
powyzszym trybie przyjmuje sie na potrzeby obliczenia wysokosci optaty za
wyzywienie, iz dziecko
Wszystkie zgtoszone nieobecnosci dziecka w danym miesigcu, niezbedne do
odliczenia z kwoty za wyzywienie zwracane bedg w nastepnym miesigcu. byto
obecne w tym dniu w Ztobku.

Dziecko moze korzystac¢ z wybranych positkow lub zrezygnowac¢ z ich wykupienia. W
przypadku wybrania odpowiedniego positku rodzic wnosi tylko nalezng optate za
czes$¢ wyzywienia dziennego. Rodzic moze zrezygnowac z opfat za wyzywienie
wtedy, gdy bedzie przynosi¢ wlasne wyzywienie dla dziecka, ale tylko w fabrycznie
zamknietych stoiczkach.

Wysokos¢ czesnego w razie sporadycznych nieobecnosci dziecka nie ulega
zmianie. W przypadku nieobecnosci wynoszgcej caty miesigc czesne ulega



obnizeniu o kwote 100 zt. Dopuszcza sie stosowanie ulg wynikajgcych z
indywidualnej sytuacji Rodzicéw.

W dniu podpisania umowy Rodzice/opiekunowie zobowigzani sg do wniesienia
jednorazowej optaty wpisowej wynoszgcej, 600 PLN — gwarantuje ona dziecku
miejsce w Niepublicznym Ztobku.

Rodzice/opiekunowie zobowigzani sg wnosi¢ czesne do 10 dnia kazdego miesigca.

Brak dokonania optaty w terminie do 10 dnia miesigca skutkuje wezwaniem do
zaptaty z wyznaczeniem 7 - dniowego terminu zaptaty. Brak zaptaty w wyznaczonym
dodatkowym terminie skutkuje skresleniem dziecka z listy i jest jednoznaczne z
rozwigzaniem umowy. Ponowne podpisanie umowy zalezne jest od ponownego
uiszczenia wpisowego.

Nieodebranie Dziecka w godzinach pracy ztobka skutkuje pobieraniem dodatkowej
optaty w wysokosci:
20 PLN za kazda rozpoczetg godzine pobytu dziecka w ztobku.
Wszelkie optaty na poczet Niepublicznego Ztobka ,,Wesoty Jezyk” wnoszone bedg
przelewem na rachunek bankowy lub gotowka.

Ztobek nie zapewnia $rodkdw higienicznych (np. pieluchy, mokre chusteczki), ktére
Rodzic zobowigzany jest zapewniC we wiasnym zakresie.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe
§ 14.

Wiasciciel Ztobka moze dokona¢ zmian Statutu. _
Akty i decyzje dotyczgce dziatalnosci Ztobka wydawane przez Wtasciciela Ztobka nie
mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami Statutu.

Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do Statutu, zostaje on
udostepniony w biurze ztobka.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Cywilnego.
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.10.2021 r. Kazdorazowa zmiana Statutu
wymaga umieszczenia na stronie internetowej ztobka.



